Virginie SENLIS

Responsable Développement durable-RSE /
Responsable de service

Déployer une politique QSE/RSE

Accompagner et Conseiller dans le domaine de la qualité et du développement durable.
Comprendre les demandes pour apporter expertises et solutions. Pratiquer un management
collaboratif afin d'aboutir aux objectifs définis.

Compétences

Techniques

Expertise qualité, développement durable et RSEBatiment durable et gestion durable de la forét
Gestion administrative d'une PME et d'une association (RH, sécurité, Comptabilité)Architecture -
décoration d'intérieur (design, plans, conception graphique 2D /3D)

Management

Management d'équipe et conduite de projet : ISO 14001 et audit, HQE, PEFC
Pilotage de groupes de travail et de réunions

Préparation et suivi budgétaire

Organisation

Conduite et gestion de projet (Création et suivi d'indicateurs de performance)
Création et mise en ceuvre de programmes d’actions et de communication
Conception, et animation de réunions et formations

Négociation de partenariats et suivi des sous traitants

Expériences professionnelles

Déléguée régionale — PEFC OUEST Nantes
De mars 2022 a octobre 2022
Association interrégionale de certification forestiere durable
u Responsabﬂle de I'association sur le territoire des 5 régions (Pays de la Loire, Normandie,
Bretagne, lle de France, Centre val de Loire) :
3186 propriétaires forestiers certifiés, 104 exploitants certifiés, 17 entreprises de travaux
forestiers certifiées,722 942 ha de surface forestiére certifiée.
= Gestion et management de I'équipe, plan d'action de la certification interrégionale
= Relation et suivi des fournisseurs (comptable, informatique, mutuelle...)

Responsable Entreprises et Batiment durable — Croissance Verte Nantes
De mars 2021 a février 2022
= Création des révérenciels PRO Croissance Verte et Devenir RGE pour valoriser les
professionnels du batiment en rénovation énergétique
* Définition du référentiel Qualité et développement de I'offre sur la plateforme
* Benchmark et sélection d'un outil de suivi de chantier de rénovation
* Définition du tarif des offres et de la facturation.
= Pilotage et obtention de la certification OPQIBI 1905 audit énergétique
= Rédaction d'outils techniques et réglementaires
= Animations auprés des pros du batiment (WEBINAIRES, interventions en conférences)
= Veille technique et réglementaire
= Rencontres et partenariats avec les acteurs de la construction et la rénovation (Organismes
professionnels, EPCI, consulaires, Centres de formation)

Cadre administrative/Bras droit du dirigeant — A I'extérieur Paysages Le loroux Bottereau
De janvier 2021 a février 2021
= Relations avec les clients, les fournisseurs, les banques, les services fiscaux et les
organismes sociaux.
= Enregistrements comptables sur le logiciel EBP, et transmissions comptables
= Gestion de ressources humaines , création et mise a jour des documents (affichage, DUER,
registre du personnel...)
= Création et mise a jour du site internet
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Véhicule personnel
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Télétravail ou présentiel

Atouts

Capacité a s'adresser a des
interlocuteurs nombreux et
divers

Capacité d'analyse et d'écoute
Diplomatie et pédagogie
Créativité

Qualité de communication et
force de persuasion

Informatique

Word, Excel, PowerPoint,
Outlook, Photoshop, lllustrator,
In Design, lightroom

Sketchup, Vray, Autocad

Logiciel de Devis et Facturation
EBP, MEG

Logiciel de relation client
EUDONET, SELLSY

Site internet WIX

Langues

Anglais
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Expériences professionnelles Engagements

Responsable du service Qualification et Développement Durable — CAPEB de Loire Atlantique , Bénévolat
2000 adhérents Bouguenais Interventions ponctuelles au
De juin 2007 & décembre 2020 Lycée Charles Peguy dans le cadre

des rendez vous de l'orientation
= Responsable et coordination de la politique environnementale et de développement

durable Conseillére municipale Le
= Gestion et management du service qualification et développement durable Loroux-Bottereau (2014-2016)
- Responsable du développement des prestations et services, suivi de la mise en ceuvre des

. - . . . " . R . Membre fondatrice de
projets avec les équipes, gestion des réclamations et amélioration continue du service.

ille hni L. R R R | . I'association Teranga Z'Elles et
| | . o . ~ . .
Conseillére technique et administrative auprés des professionnels, TP et paysagistes. participation 2 la course solidaire

Satisfaction 9.2/10 : 900 réponses techniques et RDV/an sur les sujets environnement, eau Sénégazelle 2015.
et assainissement, déchets, qualité et sécurité, aides aux travaux (CITE, Action logement,
maprimerenov, accessibilité, Certificat Economie d'énergie, RSE)
. Accompagnement a la formation et animation des réseaux de professionnels dans le cadre Centres d'intérét
de la transition énergétique et durable. (webinaires, réunions)
. Gestion des qualifications RGE Qualibat, Qualit'ENR, PG, 70 Handibat, 500 ECO Artisan.
. Développement de la démarche RSE.
= Veille réglementaire et technique
= Animation de formation Arts, design
= Rédaction et conception de guides techniques (ANC, Qualité air intérieur, Amiante,
Accessibilité
= Recherche et négociation de subventions
= Représentante aupres d'instances

Randonnées en VTT, course a
pied et marche

Chargée de qualité et d'environnement — Voies Navigables de France, 3000 salariés Béthune
De 2002 a 2006

= Responsable de la définition et la mise en ceuvre de la politique de développement durable
(respect de la réglementation, amélioration des pratiques, protection des milieux naturels
et de la ressource en eau).

- Gestion du budget environnement

- Définition des objectifs et plans d'actions environnementaux

= Responsable de la certification ISO14001

- Obtention de la certification pour 4 sites en France et le siége (ressource en eau, dragage,

techniques végétales, préservation des écosystemes, sites et sols pollués). Animation d’une

équipe de 12 personnes. Auditrice interne.

- suivi du marché avec l'organisme de certification

- Préparation de la revue de direction (collecte des données d’entrée, synthése et rédaction du

rapport, évaluations des actions et propositions d’améliorations)

= Rédaction de modes opératoires pour réduire les impacts environnementaux, préserver la
biodiversité et la sécurité des chantiers (gestion des déchets)

= Pilotage de projets et études techniques et réglementaires (dragages et sédiments, déchets,
ressource en eau)

= Formation et sensibilisation de 300 salariés a I'environnement.

= Conception et réalisation de communications internes et externes.

= Rédaction et création des guides : déchets, techniques végétales, techniques alternatives
aux produits phytosanitaires

= Représentante de VNF auprés de différentes instances

Diplomes et Formations

Architecture d'intérieur RNCP niveau Il — MJM Graphic Design Nantes
De décembre 2022 a mai 2023

Capacité en gestion des entreprises — IAE Institut d'administration des entreprises Caen
D'octobre 2011 a juin 2012

Master 2 « Expertise et Management en environnement » — Université du Littoral Cote d’Opale
Calais

De septembre 2005 a juin 2006

Master 1 Environnementaliste — Institut Supérieur d’Agriculture Lille
De septembre 1994 a juin 1996



