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Responsable du pôle forêt et bois énergie 
Interprofession régionale de la forêt et du bois d’Île-de-France 

 

Fibois Île-de-France est l'interprofession de la filière forêt et bois en Île-de-France. En tant qu’association 

interprofessionnelle, Fibois IDF fédère les acteurs de la forêt jusqu’à la mise en œuvre du bois (matériaux, 

énergie, industrie). Elle réalise des actions concourant à la structuration de la filière, à la promotion du matériau 

bois, à l’accompagnement des entreprises à l’échelle de la région Île-de-France et leur représentation auprès 
des pouvoirs publics.  
 

Contexte 

Le pôle amont forestier et bois énergie a pour objectif de fédérer et dynamiser les entreprises de la forêt 

(propriétaires forestiers, gestionnaires, coopératives, ouvriers sylvicoles…)  et du bois énergie (producteurs de 

combustibles, plateforme, chaufferie biomasse, collectivités). Dans un contexte particulier de région capitale 

fortement urbanisée mais aussi de changement climatique, le pôle accompagne le renouvellement des forêts 
en Île-de-France, afin d’assurer une ressource pérènne gérée durablement, répondant aux attentes des 

franciliens, et une ressource locale pour le bois énergie et le bois construction Pour cela, le pôle a mis en place 

des outils structurants (préfiguration d’un observatoire du bois énergie, programme Un Immeuble Une forêt, 

enquêtes, groupe de travail de gestion de crises…) et instances de gouvernance de la filière (comités de 

pilotage, conventions de partenariats…) avec ses adhérents mais également ses partenaires financeurs 
(ADEME, services de l’Etat, région Île-de-France…). Suite à la convention citoyenne pour la forêt et le bois menée 

par Fibois IDF en 2022, de nouvelles initiatives sont à développer en interface forte avec la société civiles 

(journée de sensibilisation, création d’un collège citoyen, visites…) en lien avec la déléguée générale.  
 

Missions  

En tant que responsable du pôle amont et bois énergie, vous serez responsable de la mise en œuvre de la feuille 

de route relative à la forêt et au bois énergie de Fibois IDF, en lien avec les chefs de projets bois énergie et forêt 
et première transformation, et développerez les actions suivantes : 

 

Amont forestier (en lien avec la cheffe de projet forêt et 1ère transformation) 

• Animation et pilotage du comité de pilotage amont forestier, 

• Pilotage du groupe de travail gestion de risques et des ateliers en découlant, en lien avec l’Etat 

• Animation et mise en œuvre du programme Un immeuble Une forêt, développé par Fibois Île-de-France 

• Participation à l’animation régionale de l’expérimentation Sylv’acctes en Île-de-France, en lien étroit 

avec la Région Île-de-France, visant à financer le renouvellement des forêts via du mécénat et un 
processus de concertation territoriale 

• Participation et suivi des initiatives d’animations locales de la filière (chartes forestières de territoire, 

comité des forêts…), 

• Suivi du festival Nuits des forêts en IDF 

• Accompagnement des entrepreneurs de travaux forestiers (ETF) : organisation de journées techniques, 

réalisation d’un annuaire des ETF, aide au montage de projets  

• Accompagnement des industries de première transformation sur le territoire (scieries…) 

• Mise en œuvre d’un programme d’actions visant la valorisation des essences feuillues sur le territoire 

 

 

Bois Energie (en lien avec le chef de projet bois énergie) 

• Préfiguration et suivi d’un observatoire régional de la production et de la consommation de bois 
énergie, 

• Animation, aux côtés de l’AREC Île-de-France, du comité de pilotage bois énergie,  

• Organisation d’une plénière sur le bois énergie annuelle, 

• Mise en œuvre de la marque Île-de-France Bois Bûche, 
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• Etudes, communication, information, mise en réseau des acteurs, pilotage des groupes de travail, 

• Promotion du bois énergie, notamment auprès de la maîtrise d’ouvrage publique, 

• Coordination des animateurs bois énergie sur les territoires (départements, PNR…) 

• Suivi de la convention avec l’ADEME (reporting, réunion de suivi…), 

• Pilotage d’un groupe de travail sur le transport fluvial du bois énergie. 

 
Actions transverses : 

• Organisation de visites sur le thème du bois énergie ou de la forêt 

• Participation aux conseils d’administration et assemblée générale annuelle de Fibois IDF 

• Représentation de Fibois IDF aux instances de gouvernance de la filière forêt et bois énergie en IDF 

• Contribution à l’organisation des évènements de Fibois IDF,  

• Organisation de webinaires et interventions lors d’ateliers/débats organisés par des partenaires  

• Réalisation de reporting à destination des financeurs 

• Participation aux réseaux thématiques rassemblant les autres Fibois régionaux de France 

• Sensibilisation du grand public aux enjeux de la forêt/bois : suites de la convention citoyenne de la forêt 

et du bois, participation à des évènements de sensibilisation (conférence, sorties forêts…) 

 
Ces missions seront à mettre en œuvre en lien étroit avec la déléguée générale de Fibois IDF, et les 

administrateurs. 

 

Profil et compétences recherchés  

Niveau de diplôme : Une formation BAC+5, avec une expérience dans le domaine de la filière forêt bois 
 

Sont attendus : 

• Une formation supérieure dans les domaines des politiques publiques, ou de la forêt-bois ou de 

l’agriculture ou de l’énergie, 

• Une sensibilité aux questions de transition écologique, 

• 3/5 ans d’expérience 

• Une expérience en animation de réseau, connaissance en filière forêt-bois et/ou énergie renouvelable, 

• Un sens du contact, de l’écoute, de l’observation et de la pédagogie, 

• Une appétence pour le management d’équipe, 

• Un esprit d’initiative et une autonomie dans le travail, 

• Des capacités d’expression et d’argumentation écrite et orale, 

• Une rigueur et une méthode dans l’organisation du travail, 

• Maîtrise des outils informatiques. 

Poste proposé  
Poste à pourvoir en septembre 2023, basé à Paris (13ème) dans les bureaux de Fibois IDF.  

CDI temps plein 

Salaire à négocier selon expérience et grille en vigueur. 

Forfait jour, 212 jours de travail annuel. 

2 jours de télétravail par semaine possible. 
Déplacements à prévoir en Île-de-France principalement, parfois en France. 

 

Candidature (Lettre de motivation et CV) à envoyer par mail à Olivia Jarny, déléguée générale de Fibois 

Île-de-France : olivia.jarny@fibois-idf.fr  
 

 


