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 Pierre Edmond NGANJUYIE MOUMIE  

(+237) 699 99 95 89 ; Yaoundé  Cameroun  

(+241) 60 03 56 56   ; Libreville   Gabon 

pierre_edmond@yahoo.com     

          
CURRICULUM VITAE 

 Profil professionnel 

 

Cadre dirigeant, ayant plus de 10 années d’expérience et la capacite avérée à 

piloter de grandes entreprises à priori d’exploitation forestière et de transformation 

de bois multisites. Personne motivée dotée d'une solide éthique professionnelle et 

d'une capacité à travailler en toute indépendance. Bonnes compétences en 

organisation et en collaboration au sein d'une équipe avec de l'expérience dans 

l'amélioration des processus, afin de garantir une production efficace. 

J’ai prouvé mes capacités à diriger, à bâtir des équipes et à diriger de grand 

effectif de personnel. Je suis un cadre multitâche, car maitrisant au mieux le 

pilotage administratif & financier, le procédé d’implantation d’une nouvelle filiale, 

gestion efficace de site de production, la gestion logistique, l’achat et la vente, 

contrôle traçabilité du bois, rédaction des manuels de procédures, forte capacité 

d’adaptation, travail sous pression, maitrise des relations publiques & 

institutionnelles pouvant conduire à l’obtention de différents agréments. Leader 

doté d’une vision globale de l’entreprise, ordonnateur, fédérateur et polyvalent, 

je souhaite relever un nouveau challenge entrepreneurial. 

 
  Expérience professionnelle   

   
▪ Avril 2021  2023 : Directeur Délégué  SCTB / Société Camerounaise de 

Transformation de Bois - GROUPE FOKOU / FOBERD  Exploitation forestière & 

transformation de bois  Yaoundé. 

 

 Relance de l’entreprise, soit 2 sites de production (débités & 

placages) et pilotage exploitation forestière concession UFA10060, 

300 collaborateurs (500 salariés en saison de pointe). 

 Réduction des coûts de production, et augmentation du volume 

de production.    

 Pilotage administratif, réglementaire et financier ; Relations 

publiques. 

 Pilotage activité du bureau de contrôle bois & traçabilité. 

 Gestion Logistique. 

 Développement commercial local & international. 

 Import & export. 

http://www.linkedin.com/in/moumie-edmond-b125b676
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▪ Mai 2016  Fev 2021 ; SCT Sa / Société Camerounaise de Transformation  

Exploitation forestière et transformation de bois  Yaoundé.  

 

✓ Déc. 2016/ Fév. 2021 * Directeur General. 

 Pilotage global et développement stratégique de l’entreprise de 200 

collaborateurs : Finance / Investissements / Production / Qualité. 

 Acquisition de nouvelles unités forestières, coordination et contrôle 

des opérations d’exploitation et de production (forets 

communautaires à Yokadouma).  

 Pilotage activité du bureau de contrôle bois & traçabilité. 

 Direction des fonctions de support, relations publiques.  

 Import & export ; Vente. 

✓ Mai 2016/ Déc. 2016 * Directeur Administratif & Financier. 

 Mise en place de la fonction administrative et financière de 

l’entreprise lors de sa phase d’implantation à Yaoundé. 

 Elaboration du business plan, acquisition d’une scierie, 

industrialisation, gestion des finances.  

 
▪ Mai 2012  Fév. 2016 ; CAMWOOD CORPORATION Sa, filiale de CALLENS NV en 

Belgique.  Exploitation forestière et transformation de bois  Cameroun, 

Mbankomo. 

4 Mds FCFA d’investissement, 200 salariés  Yaoundé. 

 

✓ Juillet 2015  Fév. 2016 * Directeur Administratif & Financier ; 

 Pilotage des fonctions Finance / Comptabilité / Import-export / Fiscalité 

/ Ressources humaines. 

 Négociation et mise en place de différentes mesures incitatives 

(Exonération Fiscale et douanière en zone franche industrielle ; 

Relations publiques. 

 Travail en équipe, déplacements à l’étranger. 

 Import du matériel de construction (45 conteneurs 40’’) et de l’export 

des produits bois semi-finis (60 conteneurs 40’’)  

 

✓ Mai 2012  Juillet 2015 * Comptable puis Responsable Comptabilité  

 Gestion administrative et comptable de l’entreprise dans le cadre de 

son implantation au Cameroun. 

 Ressources humaines. 

 

▪  Avril 2012  Nov. 2012 ; Assistant du Responsable Administratif & Financier 
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  Procure Générale des Missions / Archidiocèse de Yaoundé   

 Suivi du budget et de la trésorerie, gestion des comptes fournisseurs, 

préparation des états financiers. 

 Etudes & Formation   

  

En cours  Formations : 
 Exécutive MBA  Spécialisation : Management stratégique  UNICAF 
 Formation certifiante FSC. 

 

2009 Licence Sciences économiques   Option : Économie internationale. 

 Obtenu à l’Université de Yaoundé 2 

2005 Baccalauréat série D au Lycée général Leclerc 

 

 

Formation :   
 Réglementation de la filière bois APV / FLEG / EUTR (accords volontaires, 

réglementation UE, importation). 
 Gestion paie 
 Pilotage zone franche & mesures incitatives gouvernementales. 
 Rédaction des manuels procédures. 

 

 
 Langues, autres compétences & situation. 

 

Langues :  Français : langue maternelle 

   Anglais : niveau intermédiaire. 

Logiciels : Sage, Green gold, MS Office, SAP, Gsheet, Gslides, Powerpoint. 

Situation :     39 ans, Marié. 

Mobilité :  locale et internationale. 

Permis de conduire : Type B 

 

 

            Mars 2024. 


