
 

 

 
 

 

 
OFFRE D’EMPLOI 

 
PEFC OUEST recrute sa ou son  

 

Chargé.e des activités forêt 
 

LA CERTIFICATION PEFC, ELEMENT INDISPENSABLE  

POUR UNE GESTION DURABLE DES FORETS FRANÇAISES 

Venez partager votre passion de la forêt et du bois et progresser dans vos responsabilités 
en intégrant PEFC Ouest 

 

Qui sommes-nous ? 

 
PEFC certifie la gestion durable des forêts et rassemble autour d’une vision multifonctionnelle 
et équilibrée de la forêt dans 55 pays à travers le monde. Depuis 20 ans, PEFC France agit 
sur l’équilibre des dimensions environnementales, sociétales et économiques de la forêt 
grâce à des garanties de pratiques durables et l’implication de 78 300 propriétaires forestiers 
et de plus 3 200 entreprises en France. 

 

PEFC développe ses activités autour de 2 pôles : 

• La certification de la gestion durable des forêts pratiquées par des propriétaires  
forestiers, 

• La certification de la traçabilité de la matière bois hors-forêt pratiquée par des  
entreprises de transformation. 

 
PEFC Ouest est l’association compétente sur les régions Bretagne, Pays-de-la-Loire,  
Centre- Val-de-Loire, Ile-de-France et Normandie. 

Nos actions sont de trois ordres : 

• Développer et contrôler la gestion forestière durable auprès des propriétaires et  
exploitants forestiers, 

• Participer aux actions collectives de la filière forêt-bois pour améliorer les pratiques  
forestières, 

• Promouvoir et expliquer l’équilibre forestier au grand public en étant présent sur les  
évènements pertinents. 

 
Dans le cadre d’une évolution et du développement de son activité, PEFC Ouest recherche 
un(e) CHARGE.E DES ACTIVITES FORET : 

 

 

PEFC Ouest 
15, boulevard Léon Bureau 4420 NANTES 
Tél. : 02 40 40 26 38  
contact@pefc-ouest.org 
www.pefc-france.org 



 

 

PEFC Ouest 
15, boulevard Léon Bureau 4420 NANTES 
Tél. : 02 40 40 26 38  
contact@pefc-ouest.org 
www.pefc-france.org 

 

Responsabilité 
La personne recrutée sera sous l’autorité du président de l’association et du coordinateur  

interrégional de PEFC Ouest. Elle sera responsable de la bonne exécution des missions  

ci-dessous. 

 

 Les contrôles en forêt 

• Planifier, organiser et réaliser les programmes des contrôles annuels des propriétaires,  

entreprises de travaux forestiers (ETF) et exploitants forestiers adhérents, en minimisant 

les déplacements, 

• Suivre les écarts émis, et créer un tableau de bord dédié, 

• Rendre compte à la revue de direction des écarts émis, 

• Rédiger et diffuser les comptes-rendus des contrôles en mettant en application des  

décisions prises par la revue de direction. 

 

 Le développement d’outils d’amélioration de la gestion forestière durable 

• Etre force de proposition pour le développement d’outils d’aide à l’application des règles 

PEFC à destination des adhérents propriétaires et exploitants, 

• Développer les outils décidés par le conseil d’administration, 

• Participer aux groupe de travaux nationaux sur les sujets techniques de mise en œuvre 

des règles PEFC.  

 

 La participation à la vie associative et au développement de PEFC 

• Participer à la préparation et aux évènements de promotion PEFC, notamment ceux ciblant 

les propriétaires forestiers, 

• Développer les interventions dans les écoles forestières et participer aux actions de  

communication. De manière générale, développer les actions de sensibilisation en lien 

avec la forêt (et en forêt), 

• Participer aux activités autres de PEFC Ouest. 

 

Compétences 

 Connaissance de la filière forêt-bois  

• Une première expérience réussie dans la filière forestière ou filière de transformation du 
bois est nécessaire,  

• Connaître les acteurs de la filière forêt-bois en France.  

 
 Compétences humaines et transversales  

• Convaincu et convaincant,  

• Aisance à l’expression orale, capacité rédactionnelle confirmée,  

• Ecoute, ouverture d’esprit,  

• Capacité d’adaptation pour un dialogue constructif,  

• Aisance informatique, 

• Méthode et rigueur dans le suivi des dossiers, sens de l’initiative, esprit d’équipe,  

 
 
 



 

 

PEFC Ouest 
15, boulevard Léon Bureau 4420 NANTES 
Tél. : 02 40 40 26 38  
contact@pefc-ouest.org 
www.pefc-france.org 

 

Conditions de collaboration 

• Homme / Femme,  

• De niveau Ingénieur ou équivalent / BAC +2 avec expérience (BTSA Gestion forestière), 

• Type de contrat : CDI temps plein, 

• Mutuelle prise en charge, 

• Rémunération en fonction de la formation et de l’expérience.  
 

• Lieu de travail : Nantes / télétravail, 

• Permis B indispensable, Voiture de service,  

• Déplacements fréquents sur le grand Ouest de la France,  

 

Candidature 

• Envoyer CV + lettre de motivation avant le 30 avril 2024 par mail à :  
contact@pefc-ouest.org 

• Entretien à prévoir à la mi-mai 2024  

• Poste à pourvoir dès que possible.  

 
 

Le bureau de PEFC Ouest se trouve au 
15 boulevard Léon Bureau 44200 NANTES 

Pour en savoir plus : 02 40 40 26 38 
 


