Calendrier prévisionnel 2024/2025

Organisme : CFPPA de I'Aube Affaire n® ;
Dates de |'action : Lot n®:
N* marché :
e e et Intitulé du lot : Certification professionnelle "Technicien Forestier”
Période en entreprise : Bassin ou territol Trayes
2024
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i Légende:
i HC: Nombre d'heures en Centre
[on &n centra ; HE : Mombre d'heure en Entreprise
Offre l volume horaire compatible avec le cadre réponse technigue de I'action
Nombre d'heures 750,00 735,00 1485,00 i
Nombre de jours 109,00 105,00 214,00
Moyenne nombre d'heures / jour 6,88 7,00 6,94 5
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