
 
 

TRITON TIMBER GROUP est le leader mondial de l’extraction et de la valorisation de bois immergés.  Nos 

équipes ont développé une technologie de récolte innovante et unique, le SHARC, permettant d’exploiter de 

manière responsable les forêts immergées à travers le monde. L’entreprise est une filiale du groupe VOLTALIA 

spécialiste des énergies renouvelables. 

Pour mieux nous découvrir, connectez-vous à notre site web : https://tritontimber.com/   

Pour notre filiale située en Guyane Française, Triton Ressources Guyane, nous recherchons notre : 
 

Opérateur de scierie / broyeur (H / F) 
 

L’opérateur de scierie / broyeur fait fonctionner une machine à broyer pour broyer le bois en petits morceaux à 

utiliser comme combustible. L'opérateur de broyeur est responsable de la mise en route, de l’utilisation et de la 

conduite de la machine, ainsi que de l'entretien régulier et des réparations de l'équipement. De plus, l'opérateur 

de broyeur est responsable de garantir la sécurité de l'environnement de travail et la manipulation sûre de la 

machine et de ses composants  

 

Vos principales missions seront de : 

 
 

• Démarrer et utiliser la machine broyeuse en toute sécurité 

• Respecter ses objectifs quotidiens de production et suivre ses indicateurs de performance 

• Inspecter quotidiennement la machine et participer à l’entretien régulier y compris le changement 

des couteaux 

• Maintenir un environnement de travail propre 

• Adoptez une démarche proactive en communiquant toute donnée/information utile aux experts 

techniques et à ses responsables  

• Respecter la réglementation et les règles internes en matière notamment de politique Hygiène 

Sécurité et Environnement, de confidentialité 
 

Votre profil attendu pour réussir dans ce poste :  

• Diplômé(e) dans le domaine de l’exploitation forestière ou une formation équivalente  

• D’une expérience professionnelle réussie dans le domaine d’au moins 3 ans  

• Habilitation au broyeur souhaitée 

• Connaissance des outils du pack office souhaitée 

• Capacité à travailler dans un environnement exigeant et dynamique avec une dextérité et un sens 

de l’espace 

• Capacité à travailler avec un rythme soutenu et atteindre ses objectifs de production quotidiens 
 

Et pour réussir dans ce poste, les compétences comportementales suivantes sont requises : 

• Un sens aigu des responsabilités  

• Une grande autonomie et une proactivité 

• Une bonne condition physique (port de charges lourdes) 

• Curiosité et esprit d’équipe 

• Intégrité et transparence 

 

 

 

 

https://tritontimber.com/


 
 

Notre proposition 
 

 

• un contrat en CDI à temps plein,  

• un package salarial attractif et selon profil, 

• un accompagnement en interne permettant de s’approprier le poste dans les meilleures conditions, 

• des perspectives de carrière dans un groupe en pleine croissance dans un environnement de travail 

dynamique et atypique. 

 

Notre processus de recrutement :  

 

• envoyez votre dossier de candidature à l’adresse suivante : recrutement@tritontimber.com,  

• un échange téléphonique pour une première prise de contact, un premier entretien avec la RRH, 

un second entretien avec le professionnel métier et un entretien final avec un membre du CODIR 

groupe. 
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