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ADJOINT AU DIRECTEUR DES USINES (H/F/D)

Intéressé/e de développer des produits innovants et éco-responsables ‘Made in Africa’ au sein
d’une équipe engagée ? Vous souhaitez avancer votre carrière professionnelle chez un leader
mondial dans un modèle d’entreprise passionnant ?

Bienvenue chez Interholco !

Fondée en 1962, INTERHOLCO (IHC) livre des produits bois (sciages, grumes, lames de platelage,
bois lamellés-collés aboutés) en provenance d’Afrique, d’Europe et d’Amérique du Nord à sa clien-
tèle B2B dans plus de 40 pays partout dans le monde. Leader reconnu en matière de développe-
ment durable, IHC gère de manière responsable 1,16 million d'hectares de forêt tropicale naturelle
en République du Congo au travers de sa filiale IFO, transformant le bois récolté en produits à va-
leur ajoutée au plus près des besoins des clients, tout en améliorant le climat et en renforçant la
justice sociale. IHC est la première entreprise forestière à certifier sa protection de la biodiversité
dans le bassin du Congo au travers de la certification pour services écosystémiques FSC, en plus
de la certification de sa gestion forestière FSC (Forest Stewardship Council, FSC® C022952).

VOTRE MISSION
Sur notre site industriel, la scierie principale représente une activité clé dans nos processus de
transformation. . Votre mission est de soutenir le Directeur des Industries à travers les différents
services, en veillant à ce que les processus de production soient efficaces et conformes aux exi-
gences de qualité et de délais. Vous êtes responsable d'améliorer constamment les procédures de
production tant au niveau de la productivité ou du rendement matière, d'assurer la satisfaction des
clients et de collaborer étroitement avec les équipes pour promouvoir des pratiques durables dans
l'industrie du bois.

VOS RESPONSABILITÉS
 Vous améliorez les procédures de production, la productivité et le rendement des usines,

en respectant les objectifs budgétaires, en particulier pour la scierie principale et la pro-
duction de plots.
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 Vous garantissez que la production répond aux exigences des clients en termes de quan-
tité, qualité et délais de livraison.

 Vous supervisez la réception et la transformation des grumes dans les différents services.
 Vous travaillez avec le Responsable de la Deuxième Transformation pour assurer un ap-

provisionnement suffisant.
 Vous organisez le programme de travail selon la disponibilité des grumes et les délais con-

tractuels, et vous suivez l'exécution des contrats.
 Vous contrôlez la qualité de la production, réévaluez les délais de livraison en cas d’aléas,

et veillez à la formation continue du personnel.
 Vous résolvez régulièrement les problèmes de production pour assurer une exécution ef-

ficace.
 Vous gérez le personnel (congés, absences, discipline) et organisez le travail des équipes.
 Vous collaborez avec les services internes et communiquez avec le siège pour le suivi des

commandes pendant l'absence du Directeur des Industries.

De plus, vous collaborez étroitement avec les parties prenantes internes (Services Mécanique,
Électrique, Affûtage, etc.) pour garantir la bonne réalisation de la production.

Enfin, pendant les remplacements du Directeur des Industries, vous communiquez régulièrement
avec le siège (Interholco) pour le suivi des commandes et pour répondre aux questions du Service
Commercial.

VOTRE LOCALISATION
Vous évoluerez au sein du site industriel à Ngombé, dans le nord de la République du Congo (Braz-
zaville).  Là, vous ferez partie d’une équipe multiculturelle, pluridisciplinaire et motivée.

VOS COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS
 Vous avez un niveau Bac +2 Technique ou Bac +3 en Technologie/Transformation du bois.
 Vous détenez un Bac associé à une formation professionnelle dans les métiers du bois.
 Une formation professionnelle supérieure en mécanique et une expérience dans la gestion

d’une scierie sont des atouts.
 Vous êtes familiarisé avec les machines industrielles, telles que les scies à ruban, déli-

gneuses, mutilâmes, ébouteuses, raboteuses, etc.
 Vous maîtrisez l’outil de production et les subtilités du métier.
 Vous êtes capable de rédiger des rapports écrits clairs et précis.
 Vous avez la capacité d’identifier des problèmes, d’analyser et de proposer des améliora-

tions et d’en calculer les impacts
 Vous maîtrisez Word, Outlook et Excel.
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VOS QUALITÉS
 Vous avez une capacité managériale et organisationnelle.
 Vous êtes méticuleux et rigoureux.
 Vous êtes à l’écoute des collaborateurs.
 Vous avez l’esprit d’équipe.

VOTRE IMPACT
Dans l'ensemble, le rôle d'adjoint a un impact qui contribue à consolider la position de l'entreprise
sur le marché, à accroître sa rentabilité et à promouvoir une culture d'entreprise positive. Ce poste
inscrit dans la durée a un impact sur le développement de l’outil et des procédures de transforma-
tion.

Prêt à faire bouger les choses ?
Rejoignez-nous chez Interholco et postulez maintenant !

Veuillez nous faire parvenir votre CV et lettre de motivation à HR@interholco.com

SUIVEZ-NOUS SUR LinkedIn

*Les exigences et les responsabilités contenues dans cette description de poste ne sont pas listées de manière exhaustive
et ne constituent en aucun cas un contrat de travail. Celles-ci peuvent être modifiées si nécessaire par le chef hiérarchique
direct pendant la période d’emploi.


