
2026-23942 Responsable d'agence - Bois H/F
Informations générales

Description de l'entité Participer à la construction et à la rénovation d'infrastructures au service des territoires. 
Rejoindre un Groupe en plein développement en France et à l'international (4 milliards d'euros
de chiffre d'affaires). 
Intégrer une entreprise composée de près de 23 000 femmes et hommes réunis autour de 3
valeurs fortes : l'unité, la transparence et l'ambition. 
Accepter de vivre une expérience riche en rejoignant des équipes de passionnés.

Description du poste

Zones géographiques Europe
Pays France

Régions Hauts-de-France
Départements Nord (59)

Ville (CP entier) Lys-les-Lannoy (59)
Intitulé du poste Responsable d'agence - Bois H/F

Notre conception du poste
Pour accompagner son développement et sa structuration à l’échelle nationale, nous
recherchons pour notre filiale CEDRA, spécialisée en construction bois et enveloppe
de bâtiment, un(e) Responsable d'agence H/F dont le poste sera basé à Lys-les-
Lannoy (59) dans les locaux de son agence - Secteur Nord.

Rattaché au directeur de la filiale, vous prenez en charge l'agence Haut-de-France de
CEDRA.  Votre mission consiste à structurer son développement. 

A ce titre vous aurez en charge les missions suivantes :

• Management et gestion quotidienne des équipes 

• Développement commercial de l'agence 

• Maitrise des principaux indicateurs de performance et optimisation de l'agence

• Pilotage de projets transverses permettant le développement des activités et
des collaborateurs

• Garantir la bonne réalisation des prestations, dans le respect des normes et de
la règlementation en vigueur

• Développement d'un climat propice à la motivation des équipes

Le profil idéal
Vous êtes fort d'une expérience significative en tant que manager d’équipe et êtes issu
d’une formation d’ingénieur et/ou de conducteur de travaux dans le secteur du bois; 
 

Votre orientation commerciale, votre capacité de décision et votre rigueur seront de
réels atouts pour vous épanouir à ce poste ;
 

Doté d’une aisance relationnelle, vous savez être autonome et force de proposition
dans votre quotidien ;
 

Vous êtes à l'aise avec l'outil informatique ;
 

Des déplacements sur l’ensemble des chantiers sont à prévoir

Contrat CDI
Pourquoi nous rejoindre ?

En intégrant NGE, vous rejoignez un groupe indépendant :

• Innovant, responsable et solidaire
• Favorisant la dimension humaine
• Permettant de réelles évolutions de carrière (plus de 50 métiers à explorer !)



• Engagé dans une démarche en faveur de la diversité et de l’inclusion (mixité,
insertion, handicap)

Critères candidat

Niveau d'études min. requis 5 - BAC+3
Niveau d'expérience min. requis Supérieur à 10 ans


