
 

 

 

RESPONSABLE DE PRODUCTION (F/H) 
 

Le Groupe THEBAULT est le leader français de fabrication de panneaux de contreplaqués et dans le TOP 5 de l’Union 
Européenne. Sa réussite dans le monde entier s’appuie sur une structure solide et dynamique et une maîtrise de 
l’ensemble de son process industriel et commercial.  

Dans le cadre du développement de son nouveau site de production à Lempdes sur ALLAGNON (43) qui sera la 
première usine en France et en Europe de l’Ouest de fabrication de produits bois LVL, produit d’ingénierie bois 
dédié à la construction, le Groupe THEBAULT recherche son/sa futur(e) responsable de production.  

Sous la responsabilité du Directeur d’usine, vous assurez la gestion de la production, dans le respect du budget et 
des règles de sécurité, d’hygiène et de qualité. Vous animez et managez l’équipe de production composée de chefs 
d’équipe et d’une équipe d’opérateurs de production de 50 personnes intervenant en 3X8, dans une démarche 
constante de qualité et de satisfaction client. 
 

 

 

VOS MISSIONS PRINCIPALES :  
 

➢ Encadrement  
 

- Maintenir la cohésion et la motivation des équipes,  
 

- Coordonner et organiser les actions des équipes afin d'atteindre les objectifs au quotidien, 
 

- Suivre l'accueil et l'intégration des nouveaux salariés, 
 

- Affecter le personnel sur des postes de travail, 
 

- Contribuer au développement des compétences par la détection des besoins en formation, 
 

- Assurer et/ou accompagner la formation interne à l'entreprise, 
 

- Garantir les règles de sécurité, qualité et environnement, 
 

- Garantir l’application des diverses consignes : nettoyage, rangement, discipline, qualité, sécurité. 
 

 
➢ Production 

 
- Pilotage de la production : organiser et optimiser les flux de production 

 

- Assurer la disponibilité des ressources,  
 

- Garantir la production des produits conformément aux spécifications clients (qualité, coût, délai), 
 

- Etablir les plans de charge des machines, 
 

- Piloter les indicateurs de performance : productivité, rendements matière/taux de rebuts, délais, qualité, 
 

- Mettre en place des procédures pour garantir la conformité de la production, 
 

- Optimiser l’outil industriel et les flux de production, 
 

- Identifiez les dysfonctionnements et proposez des plans d'action correctifs, visant à optimiser l'activité, 
 

- Suivre les anomalies et solutionner les dysfonctionnements techniques, matériels, humains, 
 

- Conduire une démarche d'amélioration continue de l'organisation industrielle, des outillages et des 
processus de fabrication, 

 

- Piloter les demandes d’interventions avec la maintenance et les travaux neufs, 
 

- Participer au suivi des nouveaux projets et projets de modernisation de l'outil de production 
 

- Renseigner les documents de suivi pour la traçabilité 



 
 
 

VOTRE PROFIL : 

 

• Vous possédez un BAC + 2/5 ou une expérience équivalente réussie sur un même poste. 

• Vous justifiez d’une expérience réussie de 5 ans minimum dans le Management d’équipe de production 
industrielle. 

• Vous maîtrisez les outils bureautiques Word, Excel, Teams. 
 

Vous savez utiliser les Logiciels de Gestion de Maintenance Assistée Par Ordinateur GMAO, ERP, Lean 
Manufacturing. 

• Vous êtes avant tout une personne de terrain, proche de vos équipes. 
 

Vous êtes dynamique et rigoureux(se) et vous avez une vision stratégique et opérationnelle. 
 

Vous être reconnu(e) pour votre sens de l'organisation et votre esprit de travail en équipe.  
 

Vous savez communiquer avec les équipes en transverse : maintenance, qualité, logistique et commerce, 
motiver et accompagner.  

 

 
 
 

 

Nous vous proposons :      
 

• CDI, temps plein  
 

• Statut cadre 
 

• Poste de journée avec un fort engagement dans l’amplitude  
 

 

• Salaire à négocier selon profil 

 

Rejoignez-nous et envoyez votre candidature 
  

sur le site internet : https://www.groupe-thebault.com ou à c.leconte@groupe-thebault.com 

 

https://www.groupe-thebault.com/

