
2026-24396 Conducteur de Travaux - Bois H/F
Informations générales

Description de l'entité Participer à la construction et à la rénovation d'infrastructures au service des territoires. 
Rejoindre un Groupe en plein développement en France et à l'international (4 milliards d'euros
de chiffre d'affaires). 
Intégrer une entreprise composée de près de 23 000 femmes et hommes réunis autour de 3
valeurs fortes : l'unité, la transparence et l'ambition. 
Accepter de vivre une expérience riche en rejoignant des équipes de passionnés.

Description du poste

Zones géographiques Europe
Pays France

Régions Ile-de-France
Départements Paris (75)

Ville (CP entier) Paris (75)
Intitulé du poste Conducteur de Travaux - Bois H/F

Notre conception du poste
Nous  recherchons  pour  notre   filiale  CEDRA -  Création Bois,  un Conducteur  de
Travaux H/F dont le poste sera basé à Paris (75).

Vous interviendrez sur l'ensemble de la région Ile-de-France.

Directement rattaché(e) au Responsable d’exploitation du pôle Menuiserie vous
assurez le suivi de vos chantiers depuis la prise d’affaire jusqu’à la réception ;
interlocuteur du client, garant de nos engagements contractuels, suivi technique,
organisation du chantier, prise de côte, commande, encadrement des équipes

A ce titre vous aurez pour principales missions :

• Être garant des modes opératoires et le planning des chantiers,
• Être garant du suivi et du contrôle administratif, contractuel, technique et financier des

chantiers que vous supervisez,
• Assurer l'interface entre les maîtres d'ouvrage et maîtres d'œuvre, le bureau d'études,

l’atelier, les menuisiers poseurs, les fournisseurs et éventuels sous-traitants,
• Garantir le respect des délais, de la qualité et de la sécurité des chantiers,
• Garantir la réalisation de vos travaux dans le respect des règles de l’art, des produits,

des normes techniques, des DTU.

Liste de missions non exhaustive.

Le profil idéal
Titulaire d’une formation spécialisée dans le secteur du bâtiment et/ou de le
charpente / bois, vous disposez d’une expérience réussie d’au moins 5 ans sur un
poste similaire.

Volontaire et réactif, vous avez le goût du terrain. Votre autonomie, votre capacité à
communiquer et à prendre des décisions seront des atouts pour ce poste.

Au-delà de votre formation ou de votre expérience, nous recherchons avant tout des
candidats motivés, attachés à l’esprit d’équipe, et souhaitant s'investir dans une
entreprise dynamique et en pleine croissance.  

 

Vous souhaitez vivre une expérience riche en rejoignant des équipes de
passionnés. Alors, n’hésitez plus et transmettez-nous votre candidature !   

Contrat CDI
Pourquoi nous rejoindre ?

En intégrant NGE, vous rejoignez un groupe indépendant :

• Innovant, responsable et solidaire
• Favorisant la dimension humaine
• Permettant de réelles évolutions de carrière (plus de 50 métiers à explorer !)
• Engagé dans une démarche en faveur de la diversité et de l’inclusion (mixité,

insertion, handicap)



 

Critères candidat

Niveau d'études min. requis 4 - BAC+2
Niveau d'expérience min. requis 6-10 ans


