
POSTE MIXTE AUDITEUR ET INGÉNIEUR BOIS H/F DANS LES LANDES 
CDI À TEMPS PLEIN

Instructions :

En tant qu’Auditeur et Ingénieur(e) Bois, vous aurez un rôle transversal au sein du Pôle et serez
amené(e) à intervenir sur plusieurs dimensions :

🌱 Réalisation des audits d’entreprises de la filière « Forêt-bois-papier »

Vous réalisez des audits d’entreprises portant sur la certification de la chaine de contrôle PEFC, la
certification marquage CE et Bois des Territoires du Massif Central (BTMC).
Votre secteur géographique d’intervention : le Département des Landes (40), ainsi que les
départements limitrophes (env 30 nuitées /an) - déplacements ponctuels hors zone à
prévoir). 

Télétravail ponctuel pour les missions administratives. 

📂 Être un appui technique et organisationnel
Assurer la mission de Référent dossier pour le programme Bois de France et Contrôle de
Production usine ;
Rédiger les plans d’impact et mettre à jour les documents en cas de transition de référentiel ;
Organiser et assurer les échanges d’informations les porteurs de démarche et avec les acteurs
internes ;
Participer à l’établissement des budgets des dossiers ;
Suivre les actions de correction et de surveillance des dossiers Bois.

Avec plus de 60 années d’expertises, QUALISUD est devenu un acteur reconnu et
incontournable dans le domaine du contrôle et de la certification dans les filières agricoles,
agroalimentaires et forestières (Bio, AOP, Label rouge, Global GAP, HACCP, PEFC…). 
Rejoignez une équipe de femmes et d’hommes fiers de contribuer au développement agricole
et à la promotion des produits du terroir.

Vos missions :

Dans le cadre du développement de son activité, la Filière Bois propose un poste mixte d’Auditeur
et d’Ingénieur Bois H/F. Cette création de poste intervient notamment dans le contexte du départ
de plusieurs référents clients BDF et CPU. Elle répond à un besoin de renforcer l’accompagnement
technique des équipes, le suivi des dossiers et le développement des compétences au sein du Pôle.

Ce recrutement est basé sur notre site d’Aire-sur-l’Adour.

Une mission diversifiée et complémentaire : Ce poste vous permettra de conserver une activité de
contrôle tout en développant une mission d’expertise, d’accompagnement et de coordination au
sein du Pôle Bois. 

La répartition prévisionnelle des activités est la suivante :
50 % – Auditeur Bois
30 % – Ingénieur Bois
15 % – Référent produit
5 % – CCN

A votre arrivée, une formation interne complète vous sera dispensée, ainsi qu’un
accompagnement sur le terrain par des contrôleurs expérimentés. 



💻 Contribuer à l’amélioration de nos outils et de nos pratiques
Assurer la maintenance des outils informatiques de gestion du Pôle : bases de données clients,
outils d’édition des courriers, certificats, devis, etc. ;
Participer à l’amélioration des processus de gestion des dossiers.

🌱 Développer la relation client et contribuer à la vie du Pôle
Informer les clients des actualités liées à leurs dossiers et des actualités QUALISUD ;
Participer à la représentation de QUALISUD lors d’événements professionnels et de salons ;
Participer au suivi des plaintes et réclamations avec le service Qualité ;
Identifier et remonter toute anomalie au Responsable du Pôle bois.

🤝 Accompagner les équipes
Participer aux audits internes des dossiers du Pôle Bois.
Organiser et assurer des formations initiales ainsi que le maintien des compétences ;
Participer aux supervisions des contrôles.

Et si c’était vous ? 

Vous disposez impérativement des prérequis nécessaires pour exercer les fonctions d’Auditeur Bois
au sein de QUALISUD. A savoir une formation minimum Bac+2 en filière bois et une expérience
professionnelle de minimum 1an dans le domaine forestier ou les industries de 1ère et 2ème
transformation du bois et industries graphiques.

Une expérience ou un intérêt particulier pour les domaines suivants sera apprécié :
Anglais, avec un bon niveau professionnel à l’écrit ;
Excel, notamment pour le tri et l’analyse des données et la production d’indicateurs ;
Appétence pour les relations commerciales avec les opérateurs et porteurs de démarches ;
Excellentes capacités de communication écrite et orale ;
Formation interne et transmission des connaissances.

Au-delà des compétences techniques, nous recherchons un collaborateur autonome, curieux, avec
un bon esprit d’équipe, et souhaitant s’engager durablement dans ses nouvelles fonctions. 

📅 Les informations à retenir :

Poste ouvert en interne et en externe.

CDI temps-plein au forfait jour (204j/an), à pourvoir au 1er janvier 2027. Statut employé.

Vous bénéficiez de 23 jours de RTT + véhicule de service + carte tickets restaurants Swile + mutuelle
prise en charge à 75% + 13ème mois + possibilité de télétravail pour les missions administratives +
primes de nuitées (33.90€ brut/nuitée). 

Rémunération : 34K€ brut annuel, rémunération versée sur 13 mois. 

📩 Envie de relever ce nouveau défi ? Faites-nous part de vos motivations avant le mardi 3
novembre 2026 à : candidature@qualisud.fr 

Les entretiens visio se tiendront avec Hélène PANCHER Responsable du Pôle bois et Marie-
Claire POUSSADE RRH le mardi 10 novembre 2026. 

mailto:candidature@qualisud.fr
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